
Målsætninger for ungdomsarbejdet 
 

For at sikre en ma lrettet udvikling af ungdomsafdelingen ønsker LUI Skytteforening at arbejde ud fra konkrete og 

realistiske ma lsætninger for de kommende 2–3 a r. Ma lsætningerne skal skabe fælles retning for arbejdet og gøre 

det muligt løbende at evaluere udviklingen af ungdomsarbejdet. 

 

Foreningen ønsker i første omgang at arbejde hen imod at opbygge en stabil og bæredygtig ungdomsafdeling 

med fokus pa  ba de trivsel, fællesskab og sportslig udvikling. 

 

Ma let er inden for de kommende 2 a r at øge antallet af aktive junior- og ungdomsmedlemmer fra det nuværende 

niveau til minimum 10–15 faste unge medlemmer fordelt pa  flere aldersgrupper. Samtidig ønsker foreningen at 

skabe større kontinuitet i fremmødet og øge fastholdelsen af nye medlemmer gennem et stærkere socialt miljø og 

en mere struktureret introduktion til klubben. 

 

Derudover er det en ma lsætning at etablere et fast ungdomsteam besta ende af minimum 3–5 voksne frivillige 

omkring ungdomsafdelingen, herunder trænere, hjælpere og øvrige støttefunktioner. Dette skal sikre stabilitet, 

tryghed og kontinuitet i arbejdet med de unge. 

 

Foreningen ønsker samtidig at afholde diverse sociale arrangementer a rligt for ungdomsafdelingen. 

Arrangementerne skal styrke fællesskabet og skabe positive oplevelser omkring klubben og sporten. Det kan 

f.eks. være sommerafslutning, pizzaaftener, interne konkurrencer eller ture til andre klubber og stævner. 

 

Pa  det sportslige omra de er ma let at introducere flere unge til stævner og konkurrencer i et trygt og motiverende 

miljø. Inden for de kommende a r ønskes det, at ungdomsafdelingen deltager i diverse eksterne stævner eller 

fællesarrangementer a rligt. 

 

Foreningen ønsker samtidig at udvikle en tydelig lærings- og træningsstruktur for ungdomsafdelingen, hvor alle 

unge oplever progression og mulighed for udvikling uanset niveau og ambitioner. 

 

Derudover er det en ma lsætning at forbedre de fysiske rammer og udstyrsmuligheder for de unge gennem 

indkøb af mere juniorvenligt udstyr samt søgning af sponsorater og fondsstøtte. 

 

Strategien og ma lsætningerne ønskes løbende evalueret af bestyrelsen og ungdomsteamet for at sikre, at 

arbejdet fortsat understøtter de unges behov og foreningens udvikling. 

 


